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ROZHODNUTIE

ministra Zivotného prostredia Slovenskej republiky
z 10. novembra 2020 ¢, 35/2020-4.2

o zriadeni Pracovnej skupiny pre tvorbu Koncepcie vodnej politiky
na roky 2021-2030 s vyhradom do roku 2050

zriadujem
Pracovni skupinu pre tvorbu Koncepcie vodnej politiky na roky 2021-2030 s vyhl'adom
do roku 2050 (d’alej len ,,pracovnd skupina*).

uréujem

zloZenie pracovnej skupiny takto

l. predseda pracovnej skupiny — generalny riaditel’ sekcie vod,

2. E&lenov pracovnej skupiny v sulade s ¢l. 3 ods. 6 $tatiitu pracovnej skupiny.

III. Zoznam €lenov pracovnej skupiny bude predloZeny na schvélenie formou ,,Informécie pre

IV.

ministra“, ktorej prilohou budi vymentivacie dekréty a aktualny zoznam ¢lenov.
vydavam

Statiit Pracovnej skupiny pre tvorbu Koncepcie vodnej politiky na roky 2021 - 2030
s vyhI'adom do roku 2050, ktory tvori neoddelitel'nt prilohu tohto rozhodnutia.

Toto rozhodnutie nadobida iéinnost’ diiom podpisu ministra.




Priloha k rozhodnutiu ministra Zivotného prostredia
Slovenske) republiky z 10. novembra 2020 €. 35/2020-4.2

Statiit Pracovnej skupiny

pre tvorbu Koncepcie vodnej politiky na roky 2021 - 2030 s vfhl’adom do roku 2050

(2)

3)

4)

(1)

(2)

3)

4)

CL1
Udéel a vSeobecné ustanovenia

Statiit Pracovnej skupiny pre tvorbu Koncepcie vodnej politiky na roky 2021 - 2030
s vyhladom do roku 2050 (d'alej len ,,pracovnd skupina‘) upravuje pdsobnost’, tilohy
a zloZenie pracovnej skupiny.

Pracovnd skupina je nezdvislym poradnym orgdnom Ministerstva Zivotného prostredia
Slovenskej republiky (MZP SR), zriadend ministrom Zivotného prostredia Slovenskej
republiky (d’alej len ,,minister*).

Pracovnd skupina sa pri svojej ¢innosti riadi programovym vyhldsenim vlady Slovenskej
republiky a vykondva ju v silade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a predpismi Eurépskej tnie v oblasti vodnej politiky.

Pracovnd skupina je zriadena na obdobie tvorby a schval'ovania Koncepcie vodne) politiky
na roky 2021 — 2030 s vyhl'adom do roku 2050 (d’alej len ,.koncepcia®).

Cl.2
Pdsobnost’ pracovnej skupiny

Pracovna skupina predstavuje 3irokd zdujmovu platformu pre participaciu na spracovani
koncepcie a jej icelom je zabezpedit' G¢ast’ partnerov na procese tvorby koncepcie v kazdej
etape jej pripravy.

Pracovnd skupina

a}) odporu¢a na schvilenie predsedovi pracovne) skupiny harmonogram préc
a komunikaény plan tvorby koncepcie,

b} odporic¢a na schvélenie predsedovi pracovnej skupiny zriadenie expertnych skupin
a ich tematického zamerania,

c) pripomienkuje ndvrh koncepcie apracovné podklady vypracované expertnymi
skupinami,

d) prijima odporiicania pre sekciu véd MZP SR a &lenov expertnych skupin.

Rokovania pracovnej skupiny sa konaji podia potreby apodla schvdleného
harmonogramu préc, najmenej viak jeden krat za 3est” mesiacov.

Pracovné skupina zanik4 splnenim i¢elu, na ktory bola zriaden4.



CL3

ZloZenie pracovnej skupiny

(1) Clenmi pracovnej skupiny sii predseda a &lenovia pracovnej skupiny podl'a odseku 6.

(2) Predsedom pracovnej skupiny je generalny riaditel’ sekcie v6d MZP SR.

(3) Predseda pracovnej skupiny najmi:

a)
b)

c)
d)

zvoldva rokovania pracovnej skupiny, navrhuje program rokovania a vedie rokovanie,
podla potreby prizyva na rokovanie pracovnej skupiny odbornikov, ktori sa mdzu
vyjadrit’ k predmetu rokovania,

dohliada na dodrZiavanie tohto Statatu,

schval'uje zdpisnice z rokovania pracovnej skupiny.

(4) Predsedu pracovnej skupiny v ¢ase jeho nepritomnosti zastupuje nim pisomne povereny
¢len pracovnej skupiny, a to v celom rozsahu prav a povinnosti predsedu.

(5) Tajomnik pracovnej skupiny je menovany predsedom a zabezpecuje najmé:

a)
b)
)
d)
e)

f)

informaény tok vo vnitri pracovnej skupiny a vystupy pracovnej skupiny,

vedie komunikaény plan pre tvorbu koncepcie,

organizacne a administrativne zabezpecuje rokovania pracovnej skupiny a zodpoveda
za predkladanie dokumentécie potrebnej na rokovanie pracovnej skupiny,

vedie oficidlny pisomny zoznam c¢lenov pracovnej skupiny a €lenov expertnych
skupin,

zGéastiiuje sa rokovani pracovnej skupiny a vyhotovuje zdpisnice z jednotlivych
rokovani ,

plni d’alie dlohy sivisiace s ¢innost'ou pracovnej skupiny podla pokynov predsedu
pracovnej skupiny.

(6) Clenovia pracovnej skupiny si zdstupcovia nasledujicich organizécif (jeden &len za dany
subjekt/organizaciu, ak nie je uvedené inak):

a)
b)
c)
d)
e)
f
g)
h)
1)
i)
k)

sekcia vod MZP SR,

sekcia environmentélnej politiky, EU a medzindrodnych vztahov MZP SR,

sekcia zmeny klfmy a ochrany ovzdugia MZP SR,

sekcia ochrany prirody, biodiverzity a krajiny MZP SR,

sekcia geoldgie a prirodnych zdrojov MZP SR,

Intitit environmentalnej politiky MZP SR,

Ministerstvo pddohospodérstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky,
Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej republiky,

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky,

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky,

Ministerstvo hospodérstva Slovenskej republiky,

Ministerstvo investicii, regiondlneho rozvoja a informatizdcie Slovenske) republiky,
Ministerstvo financii Slovenskej republiky,

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky,

Ministerstvo préce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky,

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky,

Urad vlidy Slovenskej republiky,

Urad splnomocnenca vlady Slovenskej republiky pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti,



s) Splnomocnenec pre vystavbu a prevadzku SVD G-N

t) Urad pre reguléciu sietovych odvetvi

u) Slovensky vodohospodarsky podnik, 8. p.

v) Vyskumny udstav vodného hospodérstva

w) Slovensky hydrometeorologicky ustav

x) Vodohospodarska vystavba §. p.

y) Lesy Slovenskej republiky, §. p.

z) Hydromelioréacie, S. p.

aa) Stétna ochrana prirody Slovenskej republiky

bb) Slovenska agentira Zivotného prostredia

cc) Slovenska technicka univerzita

dd) Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre

ee) Technicka univerzita vo Zvolene

ff) Univerzita Komenského

gg) Ustav hydroldgie Slovenskej akadémie vied

hh) Unia miest Slovenska

ii) ZdruZenie miest a obci Slovenska

jj) ZdruZenie samospravnych krajov SK 8

kk) Asocidcia Cistiarenskych expertov Slovenskej republiky

i) Asocidcia vodarenskych spoloénosti

mm) Slovensky rybarsky zviz

nn) Slovenskd pol'nohospodérska a potravindrska komora

00) ZdruZenie zamestndvatel'ov vo vodnom hospodarstve na Slovensku

pp) Jeden ¢&len neStitnych vlastnikov lesov nominovany Radou zdruZeni vlastnikov
nestatnych lesov

qq) Jeden ¢élen Rady hospodarskej a socidlnej dohody Slovenskej republiky

rr) Traja ¢lenovia mimovladnych organizdcii nominovani Radou vliddy Slovenskej
republiky pre mimoviddne neziskové organizicie

Zastupca sekcie environmentdlnych programov a projektov MZP SR sa bude zasadnuti
pracovnej skupiny zi¢astiiovat’ v ilohe pozorovatel’a.

ClL4
Clenstvo v pracovnej skupine

(1) Clenstvo v pracovnej skupine je ¢estné a nie je honorované.

(2) Clenov pracovnej skupiny vymentiva a odvoldva minister vymeniivacimi a odvolacimi
dekrétmi na zdklade nomindacii vedicich zamestnancov organiza¢nych Gtvarov MZP SR,
Statutdrnych orgénov organizécii, resp. inej osoby opridvnenej navrhovat’ ¢lenov za dany
subjekt.

(3) Clenovia pracovnej skupiny sa ziéastiuji rokovani pracovnej skupiny, schvaluji jej
program, posudzuji materidly zaradené na rokovanie.

(4) Clenovia pracovnej skupiny poskytuji predsedovi pracovnej skupiny informdacie
a podklady stvisiace s tvorbou koncepcie apredkladaji d'al§ie materidly z vlastnej
iniciativy a st zodpovedni za tiplnost’ podkladov za oblast’ v ich kompetencii.



(5)

(6)

(7

(D
(2)

(3)
(4)

(1

(2)

3)

4)

Clenovia pracovnej skupiny podavaju predsedovi pracovnej skupiny ndvrhy
a odportcania.

Ak sa Clen pracovnej skupiny nemdZe =zucCastnit’ rokovania pracovnej skupiny
v odbvodnenych pripadoch, mbze pisomne poverit’ G€ast’'ou na rokovani svojho zdstupcu,
aspoii dva pracovné dni pred rokovanim pracovnej skupiny.

Clenstvo v pracovnej skupine zanikd

a) odvolanim ¢lena ministrom,

b) pisomnym oznidmenim ¢lena pracovnej skupiny o odstiipeni alebo vzdani sa &lenstva,
ktoré nadobtida platnost’ diiom doru€enia ministrovi,

¢) skon¢enim Stdtnozamestnaneckého alebo pracovného pomeru,

d) zdnikom pracovnej skupiny,

¢) smrt'ou ¢lena komisie.

ClL5
Rokovania pracovnej skupiny

Rokovanie pracovnej skupiny zvolava a vedie predseda pracovnej skupiny.

Program rokovania arelevantné dokumenty sii zaslané v elektronickej forme vietkym
¢lenom a pozorovatel'ovi pracovnej skupiny najmenej pit’ pracovnych dni pred rokovanim.

Rokovania pracovnej skupiny si neverejné.
Predseda pracovnej skupiny méZe na rokovanie prizvat’ Gé¢astnikov, ktori nie si &élenmi
pracovnej skupiny, ak o to poZiada ¢len pracovnej skupiny.

Cl6
Expertné skupiny

Expertné skupiny sa zriad'uji na analyzu a riefenie 3pecifickych tematickych oblasti
vramci tvorby koncepcie. Pofet a tematické zameranie expertnych skupin vyplyva zo
Struktury koncepcie.

Ak to vyplynie z priace expertnej skupiny, v odévodnenych pripadoch méze dat’ ¢len
experinej skupiny navrh na vytvorenie novej expertnej skupiny na rozpracovanie iného
aspektu koncepcie. Ndvrh sa predklad4 predsedovi pracovnej skupiny.

Clenstvo v expertnej skupine vo vieobecnosti nie Jje honorované, aviak na vypracovanie
tiastkovych podkladovych dokumentov, 3uidif, posudkov apod. méze MZP SR
v od6vodnenych pripadoch na Ziadost' expertnej skupiny zabezpedit” honorovanie experta,
ak je to hospodarne a price nevykondva v rdmci svojej pracovnej ¢innosti.

Predseda pracovne) skupiny ur¢i gestora expertnej skupiny z radov zamestnancov sekcie
vdod MZP SR.
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Gestor expertnej skupiny

a) koordinuje a manaZuje proces riedenia Specifickych otdzok spadajiicich do tematicke;j
oblasti expertnej skupiny,

b) zvoldva stretnutia expertnej skupiny, navrhuje program, vedie rokovanie a zabezpetuje
zépis z rokovania experinej skupiny,

¢) podl'a potreby prizyva na rokovanie expertnej skupiny ad hoc d’alich odbornikov, ktori
sa mOZu vyjadrit’ k predmetu rokovania,

d) komunikuje s predsedom a tajomnikom pracovnej skupiny s ciefom koordinovat’ d’al%i
postup na spracovani koncepcie,

€) prezentuje vystupy prdce expertnej skupiny na rokovani pracovnej skupiny.

Clenovia expertnej skupiny

a) prispievaju odbornymi podkladmi, analyzami, prognézami a informaciami k tvorbe
koncepcie,

b) formulujd €asti koncepcie spadajtice pod tematicku oblast’ expertnej skupiny,

¢) pripomienkuji pracovné ndvrhy koncepcie a poskytuji ndvrhy na ich prepracovanie,
doplnenie a zmeny.

Clen jednej expertnej skupiny moze byt’ ¢lenom aj inych expertnych skupin. Poget &lenov
v jednej expertnej skupine nie je limitovany.

Zasadnutia expertnych skupin st neverejné. Zvoldvanie a vedenie stretnuti nie je osobitne
upravené a zavisf od dohody ¢lenov a potreby vzhl'adom na tematické zameranie expertnej
skupiny.

CL.7
Zavereéné ustanovenia
Statdt pracovnej skupiny je zdviizny pre ¢lenov pracovnej skupiny a €lenov expertnych
skupin. Zmeny 3tatiitu pracovnej skupiny musia byt’ prerokované pracovnou skupinou a

prijaté vo forme jej uznesenia a dodatkov k Statitu.

Tento Statiit nadobtida platnost’ a Gdinnost’ diiom podpisu ministra.

mi}'li I Zivdtného prostredia
lovenskej republiky



